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Syftet med denna rutin

Forvaltningen for funktionsstod har i uppdrag att verkstilla beviljade insatser i form av
bostad med sirskild service enligt lag om stdd och service for vissa funktionshindrade
(LSS) eller socialtjanstlagen (SoL). Syftet med rutinen &r att sékerstilla att 6vervigande
om avveckling gors utifran ett helhetsperspektiv. Vid beslut om avveckling av enstaka
lagenheter eller hela enheter, ska konsekvenser ur brukar-, medarbetar- och ekonomiskt
perspektiv redovisas samt hur en avveckling paverkar forvaltningens mojlighet att
tillgodose behovet av bostad med sérskild service.

Vem omfattas av rutinen

Denna rutin géller tillsvidare vid avveckling av hela enheter eller enstaka lagenheter inom
bostad med sérskild service for vuxna eller barn och unga i férvaltningen for
funktionsstod.

Rutinen har reviderats av representanter for utforaravdelningarna i samrad med
representanter for avdelningarna myndighet, ekonomi, kvalitet och styrning.
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Koppling till andra styrande dokument

Boende for vuxna med funktionsnedsittning — ”’Bo ritt”

Forvaltningen for funktionsstdds rutin for intern flytt inom bostad med sérskild service

(BmSS) samt byte av BmSS

Process: Genomfora bmss | Géteborgs Stad

Forvaltningen for funktionsstdds anvisning for expansionsmedel avseende bostad med
sarskild service (BmSS)

Genomfora utredningar i férvaltningen for funktionsstod

Delegationsordning

Anmalan av delegationsbeslut

Gemensam anvisning skriva tjdnsteutlatande i Goteborgs stad.pdf (243 KB)

Rapportmall: https://mallgenerator.goteborg.se/

Mall for tjansteutlatande (TU) - se handldggardatabas
Mall for delegationsbeslut (DB) - se handldggardatabas

Kalendarium samt tidplan for inlimning av handlingar till nimnd och utskott - se
styrande dokument
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Beslut enligt delegation

Verksamhetschefen for det verksamhetsomrdde dir den berorda enheten &r organiserad
ansvarar for att det gors en utredning med dvervdganden om avveckling utifrén ett
forvaltningsperspektiv. I utredningen ska avstimning med berérda enheter for
myndighetsutdvning, planering- och formedling, fastighet och ekonomi ske. Synpunkter
utifran avstdmning ska dokumenteras i utredningen som underlag for en
helhetsbeddmning om hur en avveckling paverkar forvaltningens mojlighet att tillgodose
behovet av bostad med sérskild service.

Avveckling av max tvi ligenheter — avdelningschef beslutar

Avdelningschefen for berord utforaravdelning far enligt delegationsordningen besluta om
avveckling av en till tva enstaka ldgenheter vid bostad med sarskild service. Ndmnden for
funktionsstod informeras genom anmélan av delegationsbeslut i enlighet med
delegationsordningen.

Avveckling av fler fin tva ligenheter eller en hel enhet - nimndbeslut

Vid forslag om avveckling av fler 4n tvé lagenheter eller en hel enhet har ndmnden inte
delegerat beslutsrétten, utan det &r nimnden som fattar beslut. Verksamhetschef ansvarar
for att en utredning genomfors och dokumenteras. Utredningen utgoér sedan grund for ett
tjénsteutlatande till nimnd. Det &r avdelningschefen for den berdrda utféraravdelningen
som tillsammans med forvaltningsdirektoren ska godkénna innehéllet i tjinsteutlatandet.
Det ar avdelningschefen som tillsammans med forvaltningsdirektdren undertecknar
tjénsteutlatandet. Verksamhetsutvecklare bistar oftast med att sammanstilla
tjansteutlatandet med utredningen som underlag. Utredningen kan vid behov bifogas som
bilaga.

Uppségning av liigenheter/lokaler

Ett beslut om av avveckling kan i sin tur leda till ett beslut om uppségning av
lagenhet/lokal. Notera att avveckling respektive uppsdgning ar tva olika beslut som bada
regleras i1 delegationsordningen. Det kan vara olika beslutsfattare for avveckling
respektive uppségning i ett drende beroende pa olika omstindigheter. Det &r
utvecklingsledare fastighet som vet vilken typ av kontrakt lokalen har och utifran det kan
utldsa av delegationsordningen vem som ar beslutsfattare.

Samverkan

Om ett forslag om avveckling innebér en verksamhetsfordandring ska riskanalys och
samverkan ske pad APT och LSG enligt ordinarie rutiner.

Vid avveckling av fler tva ligenheter eller hel enhet:

Vid avveckling ddr ndimnden &r beslutsfattare och ett tjdnsteutlatande uppréttas giller
foljande: Alla drenden (utom de som helt eller delvis omfattas av sekretess) ska antingen
informeras om eller samverkas i forvaltningsdvergripande samverkansgrupp (FSG),
samma manad som ndmnden haller sitt sammantrdde. Ndmndsekreteraren skickar vidare
alla drenden dit. Se Kalendarium for aktuellt datum for FSG.
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Tidplan

Foljande punkter kan paverka tidplanen for utredning och beslut. Darfor ar det bra att i ett

tidigt skede fa en Gverblick for att sikerstilla vad som behdver goras och nér det behdver
vara klart.

1.

®©° N W

Borja med att kontakta berdrda inom myndighet, utvecklingsledare fastighet,
utvecklingsledare formedling och planering Bostad med sérskild service for
dialog och synpunkter

Péborja utredning, 6ppna/dokumentera som drende i
handlidggardatabasen/Ciceron - verksamhetschef/enhetschef ansvarar

Ta reda pa om uppsiagning/omforhandling av lokal behdver ske inom ett visst
datum eller tidsperiod beroende pa hur hyreskontraktet dr utformat

Om riskanalys verksamhetsfordndring ska goras sé planera datum for samverkan
pa APT/LSG

Fundera pa om det finns ett datum nér utredningen behover vara klar.
Verksamhetschefen behdver sétta datum for dialog med avdelningschef
Avdelningschefen ska stimma av med 6vriga berdrda i forvaltningsledningen
Delegationsbeslut alternativt tjdnsteutldtande upprittas med utredningen som
underlag — sékerstéll vilken verksamhetsutvecklare som ansvarar for att uppratta
dessa och forvarna sa att tid finns avsatt for det.

Siakerstill vem som informerar verksamhetsutvecklare ekonomi nér beslut om
avveckling fattats — forslagsvis berérd verksamhetsutvecklare.

Infor ndimndbeslut:

1.
2. Sikerstill vilket datum som géller for inlimning av tjénsteutlatande innan ndmnd.

3.

Avdelningschefen behover ha dialog med forvaltningsdirektéren

(Se kalendarium under styrande dokument - ca 3-4 veckor fore sammantradet)
Bestim vilket nimndmdote drendet ska lyftas for beslut.

Infor uppsigning av lokal/ligenhet:

1.

Verksamhetschef/enhetschef meddelar utvecklingsledare fastighet nér beslut om
avveckling &r fattat och kontrollera vem som har delegation for uppsagning:
avdelningschef eller forvaltningsdirektdr. (Ta hjilp av utvecklingsledare fastighet
och delegationsordningen.)

Verksamhetschefen ansvarar for att informera avdelningschefen, som vid behov
informerar forvaltningsdirektoren om uppségningsbehovet.

Utvecklingsledare fastighet ansvarar for att uppritta delegationsbeslut, inhdmta
underskrift och anmala beslutet till ndimnd.

Utvecklingsledare fastighet ansvarar darefter for att uppsdgningen genomfors
enligt beslut.
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Tillvagagangsatt utredning
Dokumentera utredningen i en Rapportmall som finns i mallgeneratorn.

Under styrande dokument hittar du végledning kring utredningsmetodik i "Metod for att
genomfora utredningar i forvaltningen for funktionsstod”.

Forslag till rubriksattning:
1 Forslag till beslut

2 Utredning

2.2 Bakgrund

2.3 Motiv for avveckling

2.3 Konsekvenser

2.3.1 Brukarperspektiv
2.3.2 Medarbetarperspektiv
2.3.3 Ekonomiskt perspektiv
2.3.4 Forvaltningsperspektiv
3 Bedomning

For viigledning kring innehall under respektive rubrik, se nedan:

Bakgrund

Beskriv enheten och dess verksamhet for att ge en tydlig bild av forutsittningarna.
Exempel péa fragestillningar som kan behdva besvaras for att bilden ska bli tydlig:
Ar det en gruppbostad eller servicebostad? Vilken malgrupp?

Hur ménga brukarligenheter? Hur 4r den utformad? Ar det en sammanhéllen enhet?
Finns det utspridda ldgenheter? Hur ligger ldgenheterna i forhallande till
gemensamhetsutrymme respektive personalutrymme? Hur tillgdnglighetsanpassad ar
fastigheten/ldgenheterna? Beskriv funktioner av vikt som till exempel markplan/trappor/
hiss, egen ingéng/skalskydd, badrum, kdksutrymme.

Antal medarbetare? Sovande/vaken natt? Eventuellt andra bemanningsperspektiv av
betydelse vid avveckling?

Motiv for avveckling

Beskriv vad som é&r orsaken till forslaget att avveckla. Beskriv ocksé vilka alternativ till
avveckling som finns och som har prévats.

Exempel pé fragestilllningar som belyser orsak och alternativ:
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Ar ligenheten tomstilld? Hur linge har den varit tillgéinglig for formedling? Kan
lokalerna stéllas om till annan verksamhet? Innebér avvecklingen att férvaltningen
behover sdga upp lokaler/lagenheter? Finns det ndgon annan hyresgést inom stadsomridet
som dr i behov av omflyttning/boendekarriér?

Viktigt att veta:

Om beslutet av avveckling ocksa innebér att lokaler ska ségas upp sé ar det ett separat
beslut som ocksa ér reglerat i delegationsordningen.

Forvaltningens hyreskontrakt 16per ofta pa tredrsperioder och maste sagas upp en viss tid
innan perioden 16per ut om det inte ska forlidngas ytterligare tre ar.

Synpunkter ska inhidimtas och dokumenteras:

Enheten for formedling och planering ska alltid involveras direkt nér en fraga om
eventuell avveckling uppkommer. Detta for att ett forvaltningsperspektiv ska finnas med
redan infor en eventuell utredning.

Utvecklingsledare fastighet kontaktas for uppgifter om fastighetsdgare, vilken typ av
kontrakt och vilken uppségningstid som &r aktuell.

Kontrollera med utvecklingsledare fastighet och delegationsordningen vem som har
delegation for uppsidgning: avdelningschef eller forvaltningsdirektor.

Konsekvenser ur brukarperspektiv
Exempel pé fragestilllningar som kan behdva belysas:

Blir brukare berérda? Behover nadgon flytta? Byta personal? Vad blir positivt/negativt for
brukaren?

Viktigt att veta:

Enskilda brukare som direkt paverkas av en avveckling av bostad med sérskild service
forlorar inte insatsen. Brukare har fortsatt ratt till insatsen genom planerad flytt till en
annan bostad med sérskild service.

I samarbete med exploateringsforvaltningen kan det, i vissa fall, undersdkas om det finns
mojlighet for brukare att ta Gver ett forstahandskontrakt d& det ar lampligt.
Utvecklingsledare fastighet ansvarar for kontakten med exploateringsforvaltningen.

Brukaren kan erbjudas stddinsatser i ordinért boende nér det battre motsvarar
stodbehovet.

Synpunkter ska inhimtas och dokumenteras:

Samverkan mellan utférare och myndighet behovs alltid om enskilda brukare &r berorda.
Konsekvenser for brukaren behdver kartldggas och rtten till insats sékerstillas.
Socialrittsjurist kan behdva radfragas géllande forhéllande mellan besittningsrétt och rétt
att avveckla. En planering for varje enskild brukare krdvs innan en avveckling kan ske.

Om aktuellt s& redogor ocksé for planeringen kring hur brukare involveras avseende
information, motivering och forberedelser. Dokumentera vem som ansvarar for att géra
vad, myndighet respektive utforaren. (Se aktuella rutiner och process.)

Forvaltningen for funktionsstdds rutin vid avveckling av bostad med sarskild service

6(8)



Konsekvenser ur medarbetarperspektiv
Exempel pé fragestillningar:

Hur manga medarbetare paverkats? Vad blir konsekvensen? Positivt/negativt for
medarbetare?

Konsekvenser ur ekonomiskt perspektiv
Exempel pé fragestillningar:

Vilka ekonomiska konsekvenser far avvecklingen for verksamheten och forvaltningen
som helhet? Budgetanpassning utifran minskat uppdrag? Tomgéngshyra? Paverkan
genom minskat expansionsmedel?

OBS! Tomplatsavgift dr ingen ekonomisk konsekvens ur ett forvaltningsperspektiv
eftersom det ér en intern forflyttning av budgetmedel inom forvaltning.

Viktigt att veta:

D4 avvecklingen innebér att forvaltningen minskar bestandet med ldgenheter far det
konsekvenser i form av avdrag pad kommande expansionsmedel. Kommunfullméktige
avsitter sarskilda medel, si kallade expansionsmedel, i syfte att 6ka verkstéllighet av
bostidder med sérskild service genom nybyggnation och ramavtalskdp. Expansionsmedlen
avser att tdcka driftkostnaden for nystartade bostdder med sérskild service i kommunens
regi samt kostnader for nya kopta platser inom ramavtalet. I samband med underlag till
kommunstyrelsens budgetberedning om expansionsmedel for utokning av antal platser
gor forvaltningen en sammanstillning av den expansionsvolym som ndmnden har haft
under tidigare ir. | sammanstillningen ska bland annat redovisas antal nya ligenheter och
antal avvecklade ldgenheter i egen regi. Avvecklade ldgenheter i egen regi medfor avdrag
pa tilldelning av kommande expansionsmedel.

Informera efter beslut om avveckling:

Ekonomiavdelningens verksamhetsutvecklare hanterar forvaltningens underlag for
expansionsmedel och ska informeras vid beslut om avveckling av enstaka ligenheter eller
hel enhet. Berdrd verksamhetsutvecklare ansvarar for att meddela ekonomiavdelnings
verksamhetsutvecklare.

Konsekvenser ur forvaltningsperspektiv
Exempel pé fragestillningar:

Hur paverkas forvaltningens mojligheter att verkstilla insatsen bostad med sérskild
service? Har forvaltningen brist pa platser eller kan samtliga beslut verkstéllas? Ser
situationen olika ut beroende pa nagon sérskild malgrupp eller sirskild utformning av
bostad med sérskild service?

Viktigt att veta:

Forvaltningen har ett Gverskott av satellitligenheter i forhallande till stddbehoven hos de
brukare som idag beviljas bostad med sérskild service (2025). Enheten for planering och
formedling har darfor haft svart att formedla till den hér typen av ldgenheter. Innan
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forslag om avveckling ska det alltid forst provas om det finns ndgon boende 1 bostad med
sdrskild service i behov av fordndrad boendeform att formedla ldgenheterna till, bade
inom stadsomradet och 6ver hela staden.

Synpunkter ska inhimtas och dokumenteras:

Enheten for planering och férmedling tillfridgas och bidrar med bedémning om det finns
behov av att behélla ldgenheterna som bostad med sérskild service eller om avveckling
forordas. Bedomning sker utifrén forvaltningens uppdrag att verkstélla beviljade insatser i
form av bostad med sérskild service enligt lag om stdd och service for vissa
funktionshindrade (LSS) eller socialtjanstlagen (SoL).

Bedomning

Redovisa vad som dr §verordnat annat och som gor att du kommer fram till
bedomningen. Vilket dr det hogsta vérdet?

D4 utredningen é&r ett beslutsunderlag ska du ocksa redovisa eventuella konsekvenser om
beslut inte fattas.
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